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VISTOS: :

El Informe N° 120-2019-HNDAC-DPTO-ONC, de fecha 27 de diciembre de 2019 emitido por el

; Departamento de Oncologia; el Informe Técnico N° 018-2020-HN.DAC-OARH-USCARLE, de fecha 16 de

: enero de 2020 emitido por la Unidad de Seleccion, Control de Asistencia, Registro y Legajo; el Proveido N°

ng 5-2020-HNDAC-OARH, emitido por la Oficina de Administracion ce Recursos Humanos y el Informe N°
. 043-2020-HNDAC-0AJ, de fecha 30 de enero de 2020, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, y;

\ NS 5 CONSIDERANDO:
Laon- g

Que, el articulc; 11° del Reglamento del Régimen de Contratacion Administrativa de Seniicios,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificaloria, sefala que los trabajadores bajo
contrato administrativo de servicios pueden ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante, dandose

su desplazamiento bajo la designacion temporal, sin que implique la variacion de Ia retribucién o del plazo
establecido en el contrato; )

Que, el articulo 1° del Decreto Supremo N° 065-2011-1°CM, Decreto Supremo que establece
modificaciones al Reglamento del Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios, menciona que el
Contrato Adminisirativo de Servicios es un régimen especial de confratacion laboral para el sector publico,
que vincula a una entidad publica con una persona natural que presta servicios de manera subordinada. Se

rige por normas especiales y confiere a las paites tnicamente lo ber eficios y las obligaciones inherentes al
régimen especial; )

Que, cabe sefalar que la designacion temporal, procede como representante de la entidad
contratante ante comisiones y grupos de trabajo, como miembro de érganos colegiados y/o tomo directivo

superior o-empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas en la Ley N° 28175, Ley Marco
del Empleo Publico;

Que, mediante documento de vislos, el Departamento de Oncologia propone a la Direccién
General al servidor CAS Ronald Ventosilla Villanueva como Jefe del Servicio de Oncologia Clinica del
Departamento de Oncologia del Hospital Nacional Daniel Alcides Carridn;,

% Que, la Unidad de Seleccion, Control de Asistencia, Registro y Legajo de la Oficina de
Administracion de Recursos Humanos informa que el servidor Ronald Ventosilla Villanueva, cuenta con titulo
profesional de Médico Cirujano, Titulo de Especialista en Medicina Geeral y Oncologia, Registro Nacional de



Especialista N® 29914, Auditoria Médica, asi como expernencia laboral en esta Institucion como personal
CAS, desde el 01 de diciembre de 2016 hasta la fecha, y cumple con los requisitos para ocupar el citado

%\‘_puesto y solicita se deje sin efecto la Resolucién Directoral 269-2013-DG-HNDAC, de fecha 12 de julio de
# 2013;

Que, por convenir al mejor cumplimiento de los fines y objetivos institucionales, resulta necesario
1n=%. emnilir el acto resolutivo de asignacién de funciones, adecuando el mismo dentro de los parametros

esfablecidos en el Decreto Legisiativo N° 1057 que regula el Regimen Especial de Contratacion
Administrativa de Seivicios;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General en ei literal j) del Articulo
8° del “Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacionai Daniel Alcides Carrion”, aprobado
mediante Ordenanza Regional N°® 000006, de fecha 06 de febrero de 2013; ' -

De conformidad a 1o dispuesto por el Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios; el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el
Reglamento del Régimen de Conatacion Administrativa de Servicios; el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
., Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento -
4%\ Administrativo General; y la Ordenanza Regional N* 000006, que aprueba el Reglamento de Organizacion v
. &iFunciones del"Hospital Nacional Daniel Alcides Carnén:

vy S/ ‘ ~ Con las visaciones ¢e la Oficina de Administracion de Recursos Humanos; la Oficina Ejecutiva
‘E;ttﬁwlnqﬂ Administracion, y ia Oficina de Asesoria Juridica; ' T
R.H

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DEJAR sin efecto la Resolucion Directoral 269-2013-DG-HNDAC, de fecha 12
de julio de 2013, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- DESIGNAR temporaimente al servidor Ronald Ventosilla Villanueva, de Cargo
Medico, bajo el régimen de Conlratacién Administrativa de Servicios, las funéiones de Jefe del Seivicio de
Oncologia Clinica del Departamanto de Oncologia del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion, por las
razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR Ia presente Resolucion Directoral a los servidores José Carlos
‘Revilia Lopez y Ronald Ventosilla Villanueva, Oficinas y Departamentos, para os fines que correspondan.

ARTICULO 4°.-.DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Web

institucional (www.hndac.gob.pe), en cumplimiento de ia Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y modificatorias.

Registrese, publiquese y archivese.
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