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E. FIGUEROAC.

El Proveido N° 24-2024-OARH-HNDAC emitido por la la Oficina de Administracién de
Recursos Humanos; el Informe Técnico N° 041-2024-OARH-USCARLE-HN.DAC emitido por la Unidad de
Seleccién, Control de Asistencia, Registro y Legajo; el Memorando N° 81-2024-DG-HNDAC, emitido por la

CONSIDERANDO:

R. VALQUI Que, el articulo 25° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que
la asignacién a un cargo siempre es tempora!l. Es determinada por la necesidad institucional y respeta el
nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados;

Que, el articulo 74° del precitado Reglamento establece que la asignacidn permite precisar
2eS funciones que debe desempefar un servidor dantro de su entidad, segun el nivel de carrera; grupo
é’\) gcupacional y especialidad alcanzados. La primera asignacién de funciones se produce al momento del

ngreso a la Carrera Administrativa; las posteriores asignaciones se efectuan al aprobarse, via resolucion,
el desplazamiento del servidor;

Que, de acuerdo al Manual de Organizacion y Funciones del Departamento de Nutriciéon y
Dietética, aprobado con R.D. N° 164-2011-DG-HN-DAC.C, en el capitulo VI, referido a la descripcion de
funciones del Departamento y los Cargos, se indica como requisitos minimos para el perfil del Jefe del
Departamento lo siguiente: a) Titulo de Licenciado en Nutriciéon, b) tener capacitacion en gestion de
servicios de salud, c) estar registrado en el colegio de Nutricionistas del Per( y haber realizado SERUM, y
e) requiere 03 afios de experiencia como minimo, haber ejercido cargos de Jefe de Servicio o equivalente;

. Que, cabe senfalar, que el numeral 2.1 del Decreto Supremo N° 014-2014-SA, seiiala que
el personal de la salud que ocupe un puesto de responsabilidad Jefatural de departamento o servicio en
establecimientos de salud de Il y Ill nivel de atencién, debe tener el siguiente perfil: a) Contar con titulo
profesional universitario en carreras de ciencias de la salud o estudios de especializacion en temas
relacionados con el puesto de responsabilidad Jefatural de departamento o servicio, b) Acreditar
experiencia en el desempefio del puesto o en cargos similares mayor a tres afios;

Que, en ese sentido, el numeral 2.2 del acotado Decreto Supremo, establece las
condiciones para la asignacion de la bonificacion por puesto de responsabilidad Jefatural, teniéndose que
la bonificacién se asigna al puesto de responsabilidad Jefatural de departamento o servicio de
establecimientos de salud del Il y Ill, nivel de atencion o el que haga sus veces en los Gobiernos Regionales
o en las otras entidades comprendidas en el ambito de aplicacién del Decreto Legislativo N° 1153, siendo
que el puesto debe encontrarse en condicién de previsto en su respectivo documento de gestién, y no



debera encontrarse ocupado por personal de la salud considerado o calificado como de confianza o
directivo superior de libre designacion;

Que, al respecto cabe indicar que el literal a) del articulo 1° del Decreto Supremo N° 260-
2014-EF, aprueba el monto de la valorizacion ajustada por Bonificacion de Puesto de Responsabilidad
Jefatural de Departamento o Servicio, respectivamente;

Que, con Resolucién Directoral N° 070-2019-DG-H.N.D.A.C, de fecha 21 de marzo del
2019, se designd al servidor Gerald Dick Gomez Baca, bajo el régimen de Contratacion Administrativa de
Servicios, como Jefe del Departamento de Nutricion y Dietética del Hospital Nacional Daniel Alcides
Carrion;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 641-2023-HNDAC-DG, de fecha 29 de diciembre
del 2023, se resolvio Nombrar a partir del 31 de diciembre del 2023, al personal de la salud del Hospital
Nacional “Daniel Alcides Carrion” de la Direccién Regional de Salud del Callao, encontrandose dentro de
dicho grupo el servidor Gerald Dick Gomez Baca;
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Que, mediante Informe N° 037-2024-HNDAC-DND, el Jefe del Departamento de Nutricién,

comunica que a través de la Resolucién Directoral N° 641-2023-HNDAC-DG, de fecha 29 de diciembre del
t] 2023, se efectué su nombramiento a partir del 31 de diciembre del 2023, habiendo quedado resuelto de
oficio su contratacion efectuada al amparo del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto que regula el régimen
especial de contratacion administrativa de servicios; por lo que solicita se elabore la Resolucion Directoral
que ratifique su cargo como Jefe del Departamento de Nutricion con eficacia anticipada al 01 de enero del
2024, junto con el reconocimiento de las prestaciones econoémicas que correspondan al cargo y régimen
laboral;

Que, con Memorando N° 81-2024-DG-HNDAC, la Direccion General, aprueba la propuesta

He elaborar la respectiva Resolucion Directoral que ratifique el cargo del Lic. Gerald Dick Gémez Baca,

_' omo Jefe del Departamento de Nutricién y Dietética, con eficacia anticipada al 01 de enero del 2024, y
solicita se proceda a proyectar el acto resolutivo conforme lo sefialado en el Informe N° 037-2024-HNDAC-
DND;

Que, a través del Informe Técnico N° 041-2024-OARH-USCARLE-HN.DAC, el Jefe de la
nidad de Seleccion, Control de Asistencia, Registro y legajo de la oficina adscrita a la Oficina de
: % hdministracion de Recursos Humanos, concluye que, el servidor Gerald Dick Gémez Baca, cuenta con el
&Y S/cargo clasificado de Nutricionista Nivel IV y el perfil de puesto de acuerdo a la documentacion que obra en
su legajo personal, evidenciandose que cuenta con titulo profesional de Licenciado en Nutricion, registro
JPUIRDER: 4o Colegio de Nutricionistas, capacitaciones relacionadas a la especialidad y experiencia como Jefe del

Departamento de Nutricién y Dietética a partir del 21.03.2019, segun Resolucion Directoral N° 070-2019-
DG-HNDAC; asimismo, precisa que el citado servidor cumple con los requisitos sefialados en el inciso a) y
b) del numeral 2.1 del articulo 2 del D.S. N° 014-2014-SA, concluyendo finalmente que corresponderia
ratificar en las funciones de Jefe del Departamento de Nutricion y Dietética que viene desempenando hasta
la fecha;

Que, con proveido N° 24-2024-OARH-HNDAC, el Jefe de la Oficina de Administracién de
Recursos Humanos, sefiala que concuerda plenamente con lo informado en todos sus extremos por el jefe
de la Unidad de Seleccion, Control de Asistencia, Registro y Legajo, en su Informe Técnico N° 041-2024-
OARH-USCARLE-HN.DAC, por lo que remite a la Oficina de Asesoria Juridica, para su atencion
correspondiente mediante el acto administrativo correspondiente;

Que, conforme al Informe N° 183 -2024-HNDAC-0OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica,
emite opinion considerando viable emitir el acto administrativo correspondiente, dandose por concluida la
designacion de funciones encomendadas a través de la Resolucion Directoral N° 070-2019-DG.H.N.D.A.C,
de fecha 21 de marzo del 2019, al servidor Gerald Dick Gomez Baca, bajo el régimen de Contrataciéon
Administrativa de Servicios, como Jefe del Departamento de Nutricion y Dietética del Hospital Nacional
Daniel Alcides Carrién, y designar, con eficacia anticipada al 01 de enero del 2024, al servidor Gerald Dick
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EFGUEROAC. GOmez Baca, de condicion nombrado, cuyo régimen laboral se encuentra regulado por el Decreto
Legislativo N° 276, como Jefe del Departamento de Nutricién y Dietética del Hospital Nacional Daniel
Alcides Carrién, debiéndose reconocer las prestaciones econémicas que le corresponden conforme a Ley,
en concordancia con el proveido N° 24-2024-OARH-HNDAC e Informe Técnico N° 041-2024-OARH-
USCARLE-HN.DAC sefialados en los vistos;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del ‘Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto
&/ Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444; Ley de Procedimiento Administrativo
General, establece que: “La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la
que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion”;

Que, cabe agregar que el numeral 72.2 del articulo 72° del Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
\dministrativo General, establece que: “Toda entidad es competente para realizar las tareas materiales
Miternas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos, asi como para la distribucién
e las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su competencia”;

Que, con el proposito de proseguir las acciones y procedimientos administrativos necesarios
para el cumplimiento de los objetivos institucionales propuestos, de acuerdo al marco normativo vigente,
resulta pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente;

Que, estando a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; el Decreto Supremo N° 005-30-PCM, Reglamento
de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y la Ordenanza
Regional N° 000006, Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Daniel Alcides
Carrién;

J. Pusapa B,

De conformidad con el Reglamento de Organizacién de Funciones del HNDAC, aprobado por
Ordenanza Regional N° 000006'del Gobierno Regional Callao, y las facultades conferidas en la Resolucién
Regional 004-2023, de fecha 19 de enero de 2023, y con el Visto Bueno de la Oficina de Administracion de
Recursos Humanos, la Oficina Ejecutiva de Administracion, y la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR POR CONCLUIDA, a partir del 01 de enero del 2024, la designacién de
funciones encomendadas a través de la Resolucion Directoral N° 070-2019-DG.H.N.D.A.C, de fecha 21 de
marzo del 2019, al servidor Gerald Dick Gomez Baca, bajo el régimen de Contratacion Administrativa de
Servicios, como Jefe del Departamento de Nutricidn y Dietética del Hospital Nacional Daniel Alcides
Carrién, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.



ARTICULO 2.- DESIGNAR, con eficacia anticipada.al 01 de enero del 2024, al servidor Gerald
Dick Gomez Baca, de condicion nombrado, cuyo régimen laboral se encuentra regulado por el Decreto
Legislativo N° 276, como Jefe del Departamento de Nutricién y Dietética del Hospital Nacional Daniel
Alcides Carrién, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO 3.- DISPONER que la Oficina de Administracion de Recursos Humanos, realice las
acciones administrativas necesarias para el otorgamiento de la bonificacion por puesto de responsabilidad
Jefatural que corresponda al servidor Gerald Dick Gémez Baca, en el marco del Decreto Supremo N° 014-
2014-SA, normas conexas, y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 4.- NOTIFIQUESE el tenor de la presente Resolucidn al precitado servidor, Oficinas y
Departamentos, para los fines pertinentes.
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ARTICULO 5.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Web Institucional
(www.hndac.gob.pe), en cumplimiento de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y modificatorias.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

JPUJADAR,

Wilfredo Erpdy A
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