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Resolucmn Directora
Callao 6/ de HCU/O de 2019

O

- VISTOS:

El Informe N°® 141-2019-DAAH-HN-DAC-C de fecha 29 de mayo de 2019, emitido por el Jefe del
Departamento de Atencion Ambulatoria y Hospitalizacion, vy el informe Técnico N° 262-2019-HNDAC-OARH-
USCARLE, y;

E.ARARDAH,

CONSIDERANDO:

, Que, el Articulo 25 del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneramones del Sector Pablico, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que la

signacién a un cargo siempre es temporal. Es determinada por la necesidad institucional y respeta el nivel
e carrera, grupd ocupacional y especialidad alcanzados,;

Que, en concordancia, el Articulo 74 del acotado dispositivo normative, sefiala que la asignacion
permite precisar las funciones que debe desempenar un servidor dentro de su Entidad, segin el nivel de
carrera; grupo ocupacional y especialidad aicanzados, siendo que la primera asignacion de funciones se
roduce al momento del ingreso a la Carrera Administrativa; las posteriores asignaciones se efectlan al
Rprobarse, via resolucion del Titular de la Entidad,

) Que, el numeral 2.1 del Decreto Supremo N° 014-2014-SA, senala que el personal de la salud
fue ocupe un puesto de responsabilidad Jefatural de departamento o servicio en establecimientos de salud

pigec de Il y !l nivel de atencidon, debe tener el siguiente perfil: a) Contar con titulo profesional universitario en
(./ caireras de ciencias de la salud o estudios de especializacion en temas relacionados con el pucslc de
responsabilidad Jefatural de departamento o servicio, b) Acreditar experiencia en el desempeno del puesto o
en cargos similares mayor a tres anos;

~ Que, asimismo, el numeral 2.2 del acotado Decreto Supremo, establece las condiciones para la
asignacion de la bonificacion per pueste de responsabilidad Jefatural, teniéndose gue la bonificacion se
asigna al puesto de responsabilidad Jefatural de departamento o servicio de establecimientos de salud del il y
IIl, nivel de atencion o el que haga sus veces en los Gobiernos Regionales o en las otras Entidades
comprendidas en el ambito de aplicacién del Decreto Legislativo 11563, siendo que el puesto debe encontrarse
en condicién de previsto en su respectivo documento de gestion, y no deberd encontrarse ocupado por
personal de la salud considerado o calificado como de confianza o directivo superior de libre designacion;

Que, al respecto, es de indicar que el literal a) del Articulo 1 del Decreto Supremo N° 260-2014-EF,
aprueba el monto de la valorizacién ajustada por Bonificacion de Puesto de Responsabilidad Jefatural de
Departamento o Servicio; respectivamente;

Que, por convenir al mejor cumplimiento de los fines y objetivos institucionales, resulia necesario
emitir acto resolutivo de asignacion de funciones;



De conformidad a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276, el Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, el Decreto Supremo N°® 014-2014-SA y la Ordenanza Regional N° 000006:

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General en el literal j) del Articulo 8° del
=iReglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion”, aprobado mediante

rdenanza Regional N° 000006;

Con las visaciones de la Oficina Ejecutiva de Administracion, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estraiégico, la Oficina de Asesoria Juridica y la Oficina de Administracion de Recursos Humanos:

SE RESUELVE:

% Articulo _1°.- DAR POR CONCLUIDA Ia asignacion de funciones del servidor Bruno Alfredo
,éGUADIAMOS ROJO, de cargo Médico Nivel 1, como de Jefe del Servicio de Consulta Externa del
4 o Departamento de Atencion Ambulatoria y Hospitalizacion del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién, por las
. gl razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion.

.*/ OR" .-. ;
_.-f‘g-'/"—.'Pc Articulo 2.-DEJESE sin efecto la Resolucién Directoral N° 087-2016-DG-HNDAC, de fecha 30 de
i< rrié zo de 2016. ‘

4 Articulo 3.- DESIGNAR en adicién a sus funciones a partir de la fecha, al servidor Ratil Enrique -
SOTELO CASTILLO de cargo Médico, Contratado en la modalidad CAS, las funciones de Jefe del Servicio
de Consulta Externa del Departamento de Atencién Ambulatoria y Hospitalizacion del Hospital Nacional
Daniel Alcides Carrian, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucién.

Articulo 4.- DISPONER que la Oficina de Administracion de Recursos Humanos realice las acciones
adminisirativas necesarias para el otorgamiento de la bonificacion por puesto de responsabilidad Jefaturai
que corniesponda al servidor Radl Enrique SOTELO CASTILLO, en el marco del Decreto Supremo N° 014.-

2014-SA normas conexas, y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

" Articulo 5.-NOTIFIQUESE |a presente Resolucion a los interesados, Oficinas y Departamentos, para
los fines pertinentes.
Articulo 6.-DISPONER la publicacion de la presente Resolucién en el Portal Web Institucional
(www.hndac.gob.pe), en cumplimiento de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacion
Publica y modificatorias.

Registrese, publiquese y archivese.

Dr. Yont Damniel b‘éme:': Arenas

DIRECTOR GENERAL
CMP- 013701 RNE 22912




