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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO
HOSPITAL NACIONAL “DANIEL A. CARRION"
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VISTOS:

El Memorando No. 051 -2023-DG-HNDAC de fecha 27ENE2023 proveniente de
la Direccion General del Hospital Nacional Daniel Alcides Carridn, solicitando
la reconformacion de la Comisién de Concurso Pablico para la Provisién de
plazas del HNDAC conformada mediante R.D. No. 423 — 2022-HNDAC-DG;
Informe No. 009-2023-DAGC-HNDAC de la Direccion Adjunta de Gestién
Clinica del HNDAC informando el término de su designacién como Directora
6 Adjunta de Gestidn Clinica conforme a la Resolucidon Gerencia General
Regional No. 011-2023-GRC/GGR de fecha 26 de enero del 2023 y el Informe No.
052 -2022-HNDAC-O0AJ de la Oficina de Asesoria Juridica del HNDAC;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 38° del Reglamento de la Ley de Bases de Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publica, aprobado mediante
Decreto Supremo No. 005-80-PCM, senala que las entidades de la
administracion puablica sélo podrdn contratar personal para  realizar
funciones de cardcter personal o accidental. Dicha contratacién se efectuard
para el desemperio de: a) Trabajos para obra o actividad determinadc; b)
Labores en proyectos de inversién y proyectos especiales, cualquiera sea su
duracién; ¢) Labores de reemplazo de personal permanente impedidos de
prestar servicios, siempfe y cuando sea de duracion determinada (.);

/ Que, el articulo 5° de la Ley No. 28715 - Ley Marco del Empleo Plblico, establece
que el acceso al empleo publico se realiza mediante concursc publico y

abierto, por grupo ocupacional, en base a los méritos y capacidades de las
personas en un régimen de igualdad de oportunidades;

Que, en concordancia el articulo 1V del Titulo Preliminar del Decreto Legislativo
No. 1023, Decreto Legislativo que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
senala que el ingreso al servicio civil permanente o temporal se realiza
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%Eﬂ'ré"dlante Ley No. 31365 — Ley que aprueba el Presupuesio del Sector

Publico para el afio 2022, establece que la prohibicion de ingreso de personal

por servicios no personales y el nombramiento salvo la contraccion para el
reemplazo por cese, para suplencia temporal de los servidores del Sector
Publico o para el ascenso o promocion de personal, en tanto se implemente
la Ley 30057, Ley del Servicio Civil en los casos que corresponda.

£

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 453-86-SA/P, de fecha 19 de
setiembre de 1986, se aprueba el Reglamento General de Provision de Plazas
para Organismo y Dependencias: del Ministerio de Salud, es decir, este
Reglamento Norma el procedimiento de concursos para: a) El
desplazamiento interno de personal para cubrir plazas vacantes del mismo
nivel que se denomina de Provision Interna y b) Ocupar plazas vacantes del
nivel de ingreso por grupo ocupacional que se denomina de Provision-abierta
al que puede acceder personal de la institucion como fuera de ellg;

Que, bajo ese contexto, mediante Resolucidn No. 423-2022-HNDAC-DG de
fecha 19 de diciembre del 2023, se procedi6 a elaborar la conformacién de la
Comision encargada de conducir el Concurso PUblico para la Provision de
plazas vacantes del Hospital Nacional Daniel Alcides Carriébn a fin de
desarrollar un proceso de contratacion transparente y bajo las disposiciones
legales vigentes, remitiendo la Direccion General la propuesta de sus
integrantes;

Que, estando a la emisidon de Resolucién Gerencial General Regional No. 011-
2023-GRC/GGR del Gobierno Regional del Callao de fecha 26 de enero del
2023 y el Informe No. 009-2023-DAGC-HNDAC elaborado por la Directora
Adjunta de Gestion Clinica del HNDAC, Doctora Cecilia Mena Saavedra,
informando el término de su designacion como Directora Adjunta de Gestion
Clinica y estando al pedido de reconformacién de la Comisién de Concurso
Publico para la Provision de Plazas del HNDAC por parte de la Direccion
General conforme al Memorando No. No. 051 -2023-DG-HNDAC de fecha
27ENE2023 y el Informe No. 052-HNDAC-0AJ de la Oficina de Asesoria Juridica
del HNDAC;

En ese sentido, resulta conveniente emitir el acto resolutivo correspondiente
sobre la Reconformacion de la Comisidon de Concurso Publico para la
Provision de Plazas del HNDAC, incluyendo a los profesionales designados por
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a Direccion General del Hospital y de acuerdo a los considerandos
precedentes;

Con el visto bueno del Directora Ejecutiva de la Oficina de Administracién; de

la Jefa de la Oficina de Administracion de Recursos Humanos y de la Jefa de

la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y del Jefe de Oficina de
s, Asesoria Juridica.

' 7§En uso de las facultades y atribuciones conféridos a la Directora General en el
literal j) del Articulo 8° del “Reglamento de Organizacion y Funciones del
Hospital Nacional Daniel Alcides Carridn”, aprobado mediante Ordenanza
Regional N° 000006;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - RECONFORMAR la Comisién de Concurso Pablico para la
Pr.ovisién de Plazas del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién, por las
razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion,
encontrandose integrada por:

Comision de Provision de Plazas del HNDAC
1 | Dr.Wilder Radl Aylas Orején | Funcionaria representante de la Presidente
3 Direccién General
2 Abog. Victor Renato Reyes Funcionario representante de ia Integrante
Luque. Entidad.
3 Bach. Elizabeth Chombo Jefa de la Oficina de Secretaria Técnica
Salazar Administracion de Recursos
Humanos

Asimismo, conforme a lo dispuesto por el articulo 4° de la Resolucién
Ministerial No. 453-86-SA/DM establece que integrardn la Comisién de
Concurso, sélo con derecho a voz los representantes de los Colegios
Profesionales en el concurso, correspondiente. Para el caso de los no



profesionales, los representantes serdn designados por las asociaciones o
instituciones pertinentes.

Articulo 2°. - NOTIFICAR la presente resolucion a la Oficina de Administracion
de Recursos Humanos, a fin que en el marco de sus funciones y atribuciones,
despliegue las acciones administrativas correspondientes para efectivizar la
realizacion del concurso publico referido en el articulo precedente como los
dispositivos legales vigentes.

Articulo 3.~PUBLICAR la presente Resoluciébn en el Portal Institucional
(www.hndac.gob.pe), en cumplimiento de lo ley No. 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica y modificatoria.

Registrese, publiquese y archivese
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