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o

VISTOS:

El Memorando N° 040-2023-HNDAC-CEI/OADI del Comité de Etica en Investigacion; el Informe
N° 057-2023-HNDAC-C-OADI/CEI de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion; el Memorando
N° 502-2023-HNDAC-C-OEPE-EO de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico; el Informe N°
275-2023-HNDAC-0AJ, de la Oficina de Asesoria Juridica, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, y sus modificatorias sefiala que la salud es
condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual
y colectivo; siendo la proteccion de la salud de interés publico, asi como la provision de servicios de salud,
>, qvcualquiera que sea la persona o instituciones que lo provea;

% Que, La Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion de Estado, declara al Estado

Peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,

\organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion publica y construir un Estado
democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano;

Que por otro lado, el artlculo 5° del Decreto Supremo N° 013-2006- SA Reglamento de

>sefvicios médicos de apoyo para dar inicio a sus actividades deben contar con un reglamento interno y
~ \\,,6 os documentos de gestion (...). Ademas, deben contar, en cada area, unidad o servicio, con manuales
———-

de procedimientos, guias de . practica clinica referidos a la atencion de los pacientes, personal,
suministros, mantenimiento, seguridad, y otros que sean necesarios, segun sea el caso;

: Que, ademas con la Resolucién Ministerial N° 826-2021/MINSA de fecha 05 de julio del 2021, se
. résuelve aprobar el documento denominado "Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos del
: Mimsterlo de Salud", cuya finalidad es fortalecer el rol de Rectoria Sectorial del Ministerio de Salud,
grdenando la produccion normativa de la funcion de regulacién que cumple como Autoridad Nacional de
““Salud (ANS) a través de sus Direcciones u Oficinas Generales, Organos Desconcentrados y Organismos
Publicos Adscritos; cuyo Objetivo General consiste en establecer las disposiciones relacionadas con las
etapas de planificacion, formulacion o actualizacién, aprobacion, difusién, implementacién y evaluacion de
documentos normativos, que expide el Ministerio de Salud, en el marco de sus funciones rectoras;

G. CANTCING §

J. Hiyaatware. 1° Edicion”, en todas las entidades del Sistema Nacional de Informatica; cuyo objeto es “establecer
un marco de referencia comun para los procesos del ciclo de vida del software, con una terminologia bien
definida a la que puede hacer referencia la industria del software. Contiene procesos, actividades y tareas
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para aplicar durante la adquisicién de un sistema que contiene software, un producto software puro o un
servicio software, y durante el suministro, desarrolio, operacién y mantenimiento de productos software. El
software incluye la parte software del firmware. Esta Norma Técnica Peruana incluye también un proceso
que puede empiearse para definir, controlar y mejorar los procesos del ciclo de vida del software”:

Que, el articulo 7° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, prescribe que; “Los actos de
administracion interna sg orientan a la eficacia y eficiencia de los servicios y a los fines permanentes de
las entidades. Son emitidos por el érgano competente, su objeto debe ser fisica y juridicamente posible,
su motivacion es facultativa cuando los superiores jerarquicos impartan las érdenes a sus subalterncs en
la forma legalmente prevista™;

Que, el numeral XV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud y
modificatorias, sefiala que el Estado promueve la investigacién cientifica y tecnolégica en el campo de la
G\O“%GE< salud, asi como la formacién, capacitacion y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la
' &, salud;
<

Que, al respecto, cabe sefalar que el articulo 25° del Reglamento de Organizacidn y Funciones

R Vde la Entidad, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 00000C3, de fecha 6 de febrero de 2013,

’PVR'E*("@ establece que la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion, es el érgano de apoyo encargado de

’ promover el desarrollo de la investigacion en el hospital (...) v tiene entre sus funciones, orientar, fomentar
y propiciar el desarrollo de la investigacion y !a produccién cientifica”;

\ Que, asimismo, en el Manual de Organizacién y Funciones de la Oficina de Apoyo a la Docencia e
lhvestlgamon aprobado por Resolucién Directoral N° 166-2011-DG-HN-DAC-C, se sefiala que la referida
e  Bicina tiene por funcion supervisar las investigaciones gue se realizan en la lnstltumon

Que, mediante Resolucién Directoral N° 032-2020-DG-H.N.D.A.C de fecha 03 de febrero de 2020,
.se conformo el Comité de Investigacion de la Cficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion del Hospltal
Nauonnl Daniel Alcides Carrion;

A /’ Que, mediante Memorando N° 040 2023-HNDAC-CEI/OADI, el Presidente del Comité de Etica en
% “‘Tﬂvestlgacxon remite al Jefe de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion el documento técnico:
S caver Politicas y Uso de Microsoft SharePoint del CEI-HNDAC, para su aprobacion respectiva mediante
esolucion Directoral;

Que, a través del Informe N° 057-2023-HNDAC-C-OADI/CEI, la Jefa de la Oficina de Apoyo a la
ncia e Investigacion, remite a la Directora General, el dccumento técnico: Politicas y Uso de
prosoft SharePoint del CEI-HINDAC, para su aprobacion respectiva mediante Resolucién Directoral, el
aI es remitico a la Oficina Ejecuuva de Planeamiento Estratégico para su revision v opinion;

J.HIYAGON K.
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Que, mediante Memorando N° 502-2023-HNDAC-C-OEPE-EQO, la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico, emite opinion favorable, concluyendo que el documento técnico: Politicas y
Uso de Microsoft SharePoint del CEI-HNDAC, cuenta con el sustento adecuado y se ajusta segun el
modelo de estructura de Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA Normas para la elaboracion de
Documentos Normativos del Ministerio de Salud; ademés sugiere la aprobaciéon de la actual version,
sefialando finalmentz2 que, estando conforme con la versién final se remite el proyecto de Documento
Técnico: Politicas y Uso de Microsoft SharePoint del CEI-HNDAC, para su respectiva revision, opinién y
aprobacién a través de una Resolucion Directoral;

Que, mediante Informe N° 275-2023-HNDAC-OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica, considera
viable emitir el acto resolutivo que apruebe el Documento Técnico: “Politicas y Uso de Microsoft
SharePoint" del Comité de Etica en Investigacion, de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion
del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién” contenido en ocho (08) fol'os, en virtud a que constituye un -
instrumento que contribuird en la mejora de las actividades del Comité de Etica en Investigacion de la

vInstitucion y sus colaboradores, por cuanto éstas se realizaran en un entorno seguro y de calidad;
S
o

Que, el referido Documento Técnico: “Politicas y Uso de Microsoft SharePoint del Comité de Etica
f, LEN Investigacion de la OADI-HNDAC", tiene por Objetivo General, definir las funciones y la modalidad de
V.'Ré I<? uso de la herramienta de gestion Microsoft Sharepoint de libre acceso, de tal forma que los integrantes del
Comité de Etica en Investigacion de la Institucion y los colaboradores, puedan realizar sus actividades en
un entorno seguro y de calidad;

Que, el literal f) del articulo 4° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Entidad, sefala

/é es funcion de este hospital, mejorar continuamente Ia calidad, productividad, eficiencia, eficacia de la

- -,\\;;xfencién a la salud, estableciendo las normas y los parametros necesarios; asi como generando una ‘

=~ cultura organizacional con valores y actitudes hacia la satisfaccion de las necesidades vy expectativas del
paciente y su entorno familiar;

S Que, por consiguiente, y debido a que el Documento Técnico: “Politicas y Uso de Microsoft
SharePoint del Comité de Etica en Investigacion”, es un documento que coadyuvara a mejorar la gestion
e informacion, y contribuira en la mejora de las actividades del Comité de Etica en Investigacion de la
nstitucion y sus colaboradores, por cuanto éstas se realizaran en un entorno seguro y de calidad, resulta

shrocedente emitir el acto resolutivo de aprobacion; - :

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General en el literal j) del Articulo 8°
“‘Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion”, aprobado -
nfeliante Ordenanza Regional N° 000006

E)
-8
S
S
X

g Con las visaciones de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina de Apoyo a la Docencia e
prestigacion, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, y la Oficina de Asesoria Juridica;

J. HIYAGON K.

A Y
q o cAE)



GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO R.D. N".a%)(i— Qﬂﬁ@ ///\MO ¢ ‘057

DIRECCiON REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO
HOSPITAL NACIONAL “DANIEL ALCIDES CARRION”

CA Dz
Bt L
A4 0
N @

2 7 t'*'”ﬂ"?a ‘E‘;
o f] &l bl

May g de 2023

W s R 7 2 . ,,: ey
e80IUCIC

De conformidad a lo dispuesto por la Ley N° 26842, Ley General de Salud y modificatorias; el
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; y la Ordenanza Regional N° 000006, que aprueba el Reglamento
de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el Documento Técnico: “Politicas y Uso de Microsoft SharePoint del
Comité de Etica en Investigacion” de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacién del Hospital
Nacional Daniel Alcides Carrién, contenido en ocho (08) folios, que en documento anexo se adjunta y
forma parte integrante de la presente Resolucién.

Articulo 3.-PUBLICAR la presente Resolucion en el Portal Institucional (www.hndac.gob.pe), en
cumplimiento de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y sus
modificatorias:

Registreseg, publisuese y archivese.

Dir bra General
C.M.F. 22 3 R.N.E. 12837
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I INTRODUCCION

Debido a la importancia que tiene la tecnologia en el ambito de la salud, cada vez se
requiere mayor optimizacion de recursos y mayor eficiencia en la prestacién de servicios.
En ese sentido, la gestion administrativa se encuentra cada vez mas interconectada en

- el ambito de la salud y es el motor que da funcionamiento a todos los tramites, procesos
y gestién de la informacion que se emplea en una institucién de salud.

st. Pro

/:x,mrm/ﬁ %

El término digitalizacién de la informacion, se refiere al proceso de implementar
tecnologias, herramientas digitales y recursos tecnolégicos con el fin de aprovechar al
maximo la informacion de una organizacién y conseguir mayores beneficios. La
digitalizacién se puede aplicar tanto a organizaciones privadas como a organizaciones
publicas. Y en este sentido, es en el ambito de la salud donde se hace mas necesaria la
digitalizacién para poder ahorrar costos y mejorar la calidad del servicio brindado a los
ciudadanos.

Es conveniente, por tanto implementar una aplicacién web amigable y de libre acceso,
orientada al ambito del Comité de ética en investigacion de la institucidn, que facilite la
toma de decisiones, ademas de supervisar la evolucién de los proyectos observacionales
y experimentales, compartir entre todos los actores que intervienen en el proceso de
indagacién cientifica, material de informacion sobre ética, integridad cientifica y buenas
practicas en investigacion. Esta aplicacion igualmente, contribuira a que todo el acceso a
la informaci6n se realice de forma segura, respetando la ley de proteccién de datos y por
tanto el anonimato de los participantes y la confidencialidad de la informacion,
garantizando el cumplimiento de los principios éticos en investigacion.

La plataforma se desarrollara en Sharepoint Online del paquete Microsoft 365 cuyos
servidores estan alojados en Microsoft. Y como framework el Spfx (Sharepoint
Framework). Es un producto de Microsoft para la gestion de la informacién a nivel

- organizacional que facilita la digitalizacién y automatizacién. Y gracias a un sistema de
listas permite integrar los procesos. Actualmente, son muchas las organizaciones que
utilizan Sharepoint como gestor documental y como herramienta para la gestién de la
informacién. Algunos de los sectores en los que se utiliza son: el sector bancario, el
sector inmobiliario, el sector de la industria y el sector de los seguros. Ademas, gracias a
la robustez de la herramienta y a su interfaz amigable, el usuario final aprende a
manejarla sin necesidad de profundos conocimientos técnicos.

OBJETIVOS

a. Objetivo General

Definir las. funciones y la modalidad de uso de la herramienta de gestién
Microsoft Sharepoint de libre acceso, de tal forma que los integrantes del Comité
de ética en investigacion de la institucién y los colaboradores, puedan realizar
sus actividades en un entorno seguro y de calidad.

b. Objetivos Especificos

o Determinar los requerimientos para el disefio e implementacion de una
coleccién de sitios de Sharepoint Online, para mejorar la gestion del
Comité de ética en investigacion de la institucion.

° Establecer una plataforma sélida y eficiente para la gestion de recursos del
Comité de ética en investigacion de la instituciér -
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° Permitir un flujo de informacién agil y seguro entre todos los participantes
del area del Comité de ética en investigacion de la institucion.
o Proporcionar gréaficas de la evolucién de los proyectos de investigacién

observacional y experimental para ayudar al Comité de ética en
investigacion de la institucion, a conocer el estado de las investigaciones y
tomar decisiones a favor de los pacientes que participan en ellas.

1il. AMBITO DE APLICACION

Estas politicas de uso tienen como &mbito de aplicacion al Comité de Etica en
Investigacion del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién, en sus funciones
administrativas y segun lo consideren adecuado.

BASE LEGAL

o Ley N° 27658: Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado.
Decreto Supremo N° 081-2013-PCM: Aprueba la Politica Nacional de Gobierno

° Electrénico 2013-2017.

° Resolucién Ministerial N° 179-2004-PCM, que aprueba el uso obligatorio de la
Norma

o Técnica Peruana “NTP-ISO/IEC 12207:2004 Tecnologia de la Informacion.
"Procesos del Ciclo de Vida del Software, 12 Edicién” en entidades del Sistema
Nacional de Informatica.

o Resolucién Ministerial N° 246-2007-PCM, que aprueba la Norma Técnica
Peruana “NTPISO/ IEC 17799:2007 EDI. Tecnologia de la Informacién. Cédigo
de buenas practicas para

o la gestion de la seguridad de la informacion. 2a. Edicién” en todas las entidades
integrantes del Sistema Nacional de Informatica.
o Resolucién Ministerial N° 197-2011-PCM, que establece fecha limite para que

diversas entidades de la Administracion Publica implementen el plan de
seguridad de la informacion dispuesto en la Norma Técnica Peruana "NTP-
ISO/IEC 17799:2007 EDI. '

o Tecnologia de la Informacion. Codigo de Buenas Practicas para la Gestion de la
Seguridad de la Informacién"”.

. Resolucién Ministerial N° 004-2016-PCM, que aprueba el uso obligatorio de la
Norma Técnica Peruana "ISO NTP/IEC 27001:2014 Tecnologia de Ila
Informacion. Técnicas de Seguridad. Sistemas de Gestiéon de Seguridad de la
Informacién. Requisitos 2a. Edicion", en todas las entidades integrantes del
Sistema Nacional de Informatica.

CONTENIDO

a. Roles y responsabilidades para el soporte del sitio

La definicion de roles y responsabilidades al planear y construir el sitio reducira
la necesidad de limpiar o reorganizar un sitio cuando los miembros del personal
rotan dentro o fuera de un equipo. Los gobiernos del sitio deben considerar
incluir un plan para la capacitacion del usuario, supervisar el uso del sitio, auditar
el contenido y comunicar las expectativas a los miembros del equipo que
administran el sitio.
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° Aprendizaje del sitio para propietarios de sitio: Ofrece capacitacion
basica en navegacion, bisqueda y administracion de documentos para
los nuevos propietarios de sitios.

° Soporte del sitio: Asigne un experto en el sitio designado en su equipo
para solucionar problemas y ser un enlace con un Administrador del
servicio SharePoint.

o Instrucciones de creacion y uso del sitio: A menudo, la organizacioén
ha trazado una directiva de empresa en torno a la creacién de sitios.
Proporcione un vinculo actualizado a las pautas apropiadas, proporcione
informacién de contacto para los propietarios del sitio y los autores de
contenido en caso de que necesiten ayuda.

o Publicacién y auditoria de contenido: Planee auditar el contenido del
sitio y de las paginas tan a menudo como sea necesario para mantener
la relevancia del sitio. Establezca un programa de auditoria y asigne
propietarios de contenido para grandes listas y bibliotecas.

Grupos de SharePoint predeterminados

Nivel de permisos

Titulo predeterminado

Usado para

Usuarios que puedan
administrar los permisos,
la configuracién y la
apariencia del sitio.
Usuarios que puedan
modificar el contenido del
sitio. El nivel de permisos
depende de la plantilla de
sitio que se uso para crear
el sitio.

Usuarios que puedan ver
el contenido del sitio, pero
no editarlo.

Propietario Control total

Miembro Editar y colaborar

Visitante Solo lectura

Gobierno de sitio moderno

En los sitios de SharePoint modernos, el gobierno del sitio es més importante
que en versiones anteriores, ya que hay mas control y opciones para habilitar la
creacion de nuevos sitios. El gobierno de su organizacién dependera de cuanto
control necesita su organizacién sobre el contenido, lo que determinara los
detalles para la creacién de sitios y el gobierno del propietario del sitio. El
administrador de SharePoint puede ayudarle a comprender las directivas
relacionadas con los requisitos de seguridad, las normativas gubernamentales, la
personalizacion de la marca corporativa, la accesibilidad y las directrices de
formacion. Trabaje con su administrador de SharePoint para obtener mas
informacion acerca de la creacion de sitios y las politicas de uso de su
organizacidn antes de crear el plan de gobierno del sitio.

Estructura de navegacion del sitio de SharePoint moderno

Los sitios de SharePoint mas efectivos ayudan a los usuarios a encontrar lo que
necesitan rapidamente, de modo que puedan usar la informacién que encuentren

6eonaeeC ULy

Wilfre
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para tomar decisiones, obtener informacioén sobre lo que esta sucediendo, tener
acceso a las herramientas que necesitan o colaborar con comparieros para que
ayuden a resolver un problema. Obtenga mas informacién sobre planear la
navegacion del sitio en SharePoint.

Parte de la arquitectura de la informacién puede incluir la clasificacion de la
informacién. Si la informacién que publica es de gran valor para la compaifiia,
necesita seguridad especial o estd sujeta a reglas de cumplimiento
reglamentario, considere la posibilidad de establecer un esquema de
clasificacion para identificar tipos especificos de contenido que necesitan
administrarse con cuidado. Después de organizar la informacién en listas y

,,,égf,}a';?ﬁ bibliotecas especificas, puede usar caracteristica de gobierno para administrar la
- T /o p . » x
/ihﬂs‘: %‘r,,\‘\ forma en que se administra el contenido.
2Ll : : L :
2} w7 & La arquitectura moderna de SharePoint se disefié para ser flexible y adaptable a
e e las necesidades cambiantes de la organizacion. Los sitios modernos se pueden
. CASTILLO asociar a sitios de concentrador. Los sitios asociados compartiran la navegacion

y la personalizacién de marca con el sitio concentrador y, si los propietarios del
sitio aprueban, también podran compartir los permisos del sitio concentrador.

Considere lo siguiente al determinar la estructura de navegacion del sitio:

" ,Qué tipo de contenido tendra en el sitio? ;Como se traducira en
paginas, listas y bibliotecas?
. ¢, Como se presentara la informacién en el sitio?
] ¢, Como navegaran los usuarios por el sitio?
= ¢, Cémo se dirigira la informacion a audiencias especificas?
= ¢; Como se configurara y optimizara la busqueda?
e. Administrar permisos en sitios modernos

La integridad, confidencialidad y privacidad de la informacion crucial de la
organizacién dependen del nivel de proteccién que asigne al sitio, en concreto,
de los usuarios a los que decida conceder acceso al sitio. La administracion de
permisos en sitios modernos implica tanto usuarios como grupos de usuarios.
Los permisos en los sitios de equipo y comunicaciones modernos provienen de
las plantillas de sitio que proporcionan diferentes opciones para cada sitio.

Los sitios de comunicacién no estan asociados a un grupo de Microsoft 365 y
tienen tres roles predeterminados: propietarios de sitios, miembros de sitios y

Q
Q - iq
& visitantes de sitios.
W
2 .
© Estos son algunos consejos a tener en cuenta a la hora de desarrollar una

estrategia de permisos:

. Siga el principio del privilegio minimo: Conceda a los usuarios los
niveles de permisos mas bajos que necesitan para realizar las tareas
asignadas. :

o Use grupos predeterminados estandar: Conceda acceso a las personas

agregandolas a grupos estandar por defecto (como Miembros, Visitantes y
Propietarios).

. Considere la posibilidad de segmentar el contenido por el nivel de
seguridad: Cree un sitio o una biblioteca especificamente para los

LLDEL CALLAC
HEL ALCIDRR DARR(OL
*oiein fist gl onging

AuobwgpedcCETALETRL LAY
e p

Wilpredo F
Ui
b ¥

Fim




DOCUMENTO TECNICO PMS-CEI-HNDAC-001
POLITICAS Y USO DE MICROSOFT SHAREPOINT Edicion N° 001
COMITE DE ETICA EN INVESTIGACION
Hospital Nacional “Daniel Alcides Carrién” Pagina 7 de 8 J

documentos confidenciales, en lugar de tenerlos dispersos en una
biblioteca mas grande y bajo la proteccion de permisos exclusivos.

Permisos de sitio modernos por titulo

Titulo Nivel de Tiene permiso para:
permisos
Propietario | Control total Ademéas de todo lo que puede hacer un
del sitio miembro del sitio, los propietarios también
pueden:

Cambiar el tema del sitio

Cambiar disefio de navegacién
Cambiar el logotipo del sitio
Agregar o quitar propietarios de sitio
Modificar la configuracion de miembros
del sitio.

e Agregar o quitar visitantes del sitio

e Madificar la configuracién del sitio

e Eliminar el sitio

e Agregar un grupo de Microsoft 365
e Asociar el sitio a un concentrador

Miembro Editar y colaborar | e  Agregar, modificar y eliminar listas
del sitio e Agregar, editar y eliminar bibliotecas
: de documentos

e Agregar o quitar miembros del sitio -

e Agregar, editar y quitar documentos

» Agregar, editar y eliminar una pagina

e Agregar, editar o eliminar una
publicacion de noticias

» Agregar, editar y eliminar secciones de
pagina

e Agregar, modificar y eliminar
elementos web

e Agregar, editar y eliminar la
navegacion del sitio

» Crear o eliminar plantillas de pagina

* Ver métricas de uso del sitio

Visitante Solo'lectura Ver contenido

del sitio

Limites de almacenamiento

Un administrador puede haber establecido un limite para la cantidad de
almacenamiento en disco que puede usar un grupo. Asegurese de averiguar si
existe un limite y, si es asi, decida como distribuirlo entre sus sitios, paginas y
bibliotecas.

De forma predeterminada, SharePoint Server impone un limite de tamario de 50
MB por documento cargado en una biblioteca de documento
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predeterminada, los propietarios de sitios de grupo reciben alertas cuando el
almacenamiento llega al 90% de la cuota.

Después de conocer sus limites, puede usar caracteristicas como el seguimiento
de auditoria o versiones para asegurarse de que el sitio no supera estos limites.

h. Busqueda

El contenido aparece en muchos lugares, entre ellos sitios, listas, bibliotecas,
elementos web y columnas de lista. De forma predeterminada, cuando alguien
busca en su sitio, todo el contenido del sitio y las paginas aparece en los
resultados de la basqueda.

Como propietario de un sitio, puede elegir si desea mostrar o no el contenido de
su sitio en los resultados de la busqueda. Cuando impide que el contenido de un
sitio aparezca en los resultados de la busqueda, el contenido de todos los sub-
sitios también se bloquea y no aparece en dichos resultados.

De forma predeterminada, el contenido con permisos restringidos no aparece en
los resultados de la busqueda para los usuarios que no tienen los permisos para
leerlo. Puede modificar esto para que el contenido restringido aparezca en los
resultados de la bisqueda, pero los usuarios no podran abrir el contenido para el
que no tengan permisos.

i Proteccion de los datos

Las caracteristicas de copia de seguridad y recuperacién protegen los datos ante
una pérdida por error. El administrador es el responsable de configurar la
frecuencia de las copias de seguridad y la velocidad y el nivel de la
recuperacion.

RESPONSABILIDADES

Las Politicas de Uso de Microsoft SharePoint estan bajo la responsabilidad del Comité
de Etica en Investigacién, adscrito a la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion
del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrion.

ANEXOS
Tabla 1. Usuario del Comité de Etica en Investigacion — Microsoft Sharepoint
Direccion de Correo Dominio Institucional Servidor
Electrénico
cei@hndac.gob.pe Hospital Nacional “Daniel Microsoft
Alcides Carrién”
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