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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO
HOSPITAL NACIONAL “DANIEL ALCIDES CARRION"

Resolucion Directoral
Callao, 0F  de \Felrtnd. .. de 2024

VISTO:

El Memorando N°074-2024-DG-HNDAC de la Direccion General, Informe N°039-2024-
HNDAC-OADI/CEI de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion, Memorandum N°004-2024-
CEI-HNDAC del Comité de Etica en Investigacion, Informe N° 133 2024-HNDAC-0OAJ de la Oficina
de Asesoria Juridica, v;

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital Nacional Daniel Alcides Carridn, es un Hospital Nacional Categoria |lI-1
perteneciente a la Regién Callao, que brinda atencion de salud con la finalidad de recuperar la
confianza y satisfaccién de los pacientes mejorando la calidad de vida con eficiencia y calidad,
contando con un equipo humano calificado que desarrolla actividades de docencia e investigacion;

Que, el Titular de la Entidad es la maxima autoridad ejecutiva, de conformidad con las
normas de organizacion interna de la Entidad. Es decir, el Titular de la Entidad es el funcionario al
que las normas de organizacién interna de una Entidad sefialen como la mas alta autoridad ejecutiva
de dicha Entidad. Dicho funcionario tendra a su cargo el ejercicio de las funciones previstas en la
Ley y su Reglamento para la aprobacion, autorizacion y supervision de los procesos de contratacion
publica que la Entidad lleve a cabo;

Que, sobre el particular el numeral XV del Titulo Preliminar de la Ley N°26842, Ley General
de Salud; senala que el Estado promueve la investigacion cientifica y tecnoldgica en el campo de la
salud, asi como la formacién, capacitacién y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado
de la salud;

Que, de lo acotado se colige que a través el numeral 72.2 del Articulo 72° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N°27444, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS, establece que toda
entidad es competente para realizar las tareas materiales internas necesarias para el eficiente
cumplimiento de su misién y objetivos, asi como para la distribucién de las atribuciones que se
encuentren comprendidas dentro de su competencia;

Que, en ese sentido, conforme al literal e) del Articulo 4° del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién, aprobado mediante Ordenanza Regional
N°000006; se sefala ser funcion de este hospital, realizar la gestion de los recursos humanos,
materiales, econémicos y financieros para el logro de la mision y sus objetivos en cumplimiento a las
normas vigentes;

Que, al respecto, cabe sefalar que el articulo 25° de la precitada norma, establece que la
Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion, es el 6rgano de apoyo encargado de promover el
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Que, cabe indicar que bajo ese contexto, y en aras de un mejor cumplimiento de sus
funciones, la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion, érgano de apoyo encargado de
promover el desarrollo de la investigacién en el hospital, ademas de administrar los campos clinicos

@,,N\ y brindar el apoyo ala docencia segun los convenios suscritos con las universidades y/o instituciones
HON Gegd educativas, elevo a la Direccion General, los resultados finales de los proyectos de investigacion de

acuerdo a las atribuciones que corresponde al Comité de Etica en Investigacion para que se emita
la Resolucion Directoral correspondiente;

Que, con el Memorandum N°004-2024-CEI-HNDAC, la Presidencia del Comité de
Investigacion se dirigio a la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion para efectos que en
cumplimiento a lo acordado con el acta de asistencia técnica realizada con el equipo evaluador del
INS del compromiso de mejora N°28: Fortalecimiento de las acciones de fomento de la investigacion
en Salud Publica(Accién 2), remitid el proyecto de investigacion de la Investigadora Principal:
MONICA ISABEL BENAVIDES MINCHOLA; Titulo de la Investigacion, Clima Organizacional y
Cultura de Seguridad del Paciente en Personal de Salud del Departamento de Pediatria del HNDAC,
Callao 2023; N° Registro, HR13623; Fecha Aprobacion X CEI-HNDAC, 29/09/2023; Documento de
Autorizacion para Ejecucién, Oficio N°3359-2023-HNDAC-C-DG/OADI/CEI; Procedencia de
Investigacion, Posgrado; Lugar de Ejecucion, Dpto./Servicio Neonatologia;

Que, de acuerdo al Informe N°039-2024-HNDAC-OADI/CEI, la Oficina de Apoyo a la
Docencia e Investigacién se dirigio a la Direccién General, por el cual remite el Memorandum N°004-
2024-CEI-HNDAC, emitido por el Comité de Etica en Investigacion, a fin de solicitarle que se realice
la elaboracién del acto resolutivo por cada proyecto de investigacion aprobado;

HIYAGON K. Que, con el Informe N°133-2024-HNDAC-OAJ la Oficina de Asesoria Juridica, concluye que
es viable que se emita el acto resolutivo mediante el cual se oficialice el proyecto de investigacion
Clima Organizacional y Cultura de Seguridad del Paciente en Personal de Salud del Departamento
de Pediatria del HNDAC, Callao 2023, de la sefora, MONICA ISABEL BENAVIDES MINCHOLA,
cuyo lugar de ejecucion es el servicio de NEONATOLOGIA del Hospital Nacional Daniel Alcides
Carrion del Callao, para tal fin la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacién realice ante la Oficina
Ejecutiva de Administracion las acciones necesarias para la consecucion que pueda demandar el
costo-beneficio del precitado proyecto;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas a la Directora General en el literal j) del
articulo 8° del “Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Daniel Alcides
Carrion”, aprobado mediante Ordenanza Regional N°000006;

De conformidad con el Reglamento de Organizacion de Funciones del HNDAC, aprobado
por Ordenanza Regional | N°000006 del Gobierno Regional Callao, y las facultades conferidas en la
Resolucion Regional 004-2023, de fecha 19 de enero de 2023, y con el Visto Bueno de la Oficina
Ejecutiva de Administracion, la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion y la Oficina de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- OFICIALIZAR el proyecto de investigacion de la Investigadora Principal:
MONICA ISABEL BENAVIDES MINCHOLA; Titulo de la Investigacion, Clima Organizacional y
Cultura de Seguridad del Paciente en Personal de Salud del Departamento de Pediatria del HNDAC,
Callao 2023; N° Registro, HR13623,; Fecha Aprobacion X CEI-HNDAC, 29/09/2023; Documento de
Autorizacion para Ejecucioén, Oficio N°3359-2023-HNDAC-C-DG/OADI/CEI; Procedencia de

Investigacion, Posgrado; Lugar de Ejecucion, Dpto./Servicio, Neonatologia.

Articulo 2.- NOTIFICAR la presente resolucion a la Oficina de Apoyo a la Docencia e
Investigacion a fin que realice las acciones necesarias para la prosecucion de la culminacién del
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Callao,O¥. de .\5@4% de 2024

proyecto de investigacion Clima Organizacional y Cultura de Seguridad del Paciente en Personal de
Salud del Departamento de Pediatria del HNDAC, Callao 2023.

Articulo 3.- PUBLICAR la presente resolucion en el Portal Institucional
(www.hndac.gob.pe), en cumplimiento a la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y modificatorias.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.







