GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

GOBIERNO HOSPITAL NACIONAL DANIEL A. CARRION
o\ 7, REGIONAL
& S.CALLAD “Afo del Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afo de la Unidad, La Paz y El Desarrollo”

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS REGULAR TEMPORAL N° 01-
2023-HN-DAC

FE DE ERRATAS

DICE:

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El Hospital Nacional “Daniel Alcides Carrién” de la Direccién Regional de Salud del Callao, requiere
contratar personal bajo la Modalidad de Contrato Administrativo de Servicios, para brindar servicios
en los cargos que a continuacioén se indica:

. , N° DE
iTEM DESCRIPCION Ne RE“,'\',I‘:ENNESTJ’:\?_'ON HORAS
SEMANAL

MEDICO PEDIATRIA INTENSIVISTA

02 | (UCIPEDIATRICA) 01 S/. 7,300.00 36 Horas
MEDICO EMERGENCIOLOGO O

04 | MEDICINA INTERNA 01 S/. 7,300.00 36 Horas
AUXILIAR ASISTENCIAL(LIMPIEZAY | 04

11 | DESINFECCION) S/ 1,650.00 36 Horas
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DEBE DECIR:

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
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El Hospital Nacional “Daniel Alcides Carrion” de la Direccion Regional de Salud del Callao,
requiere contratar personal bajo la Modalidad de Contrato Administrativo de Servicios, para brindar
servicios en los cargos que a continuacion se indica:

. . N° DE
ITEM DESCRIPCION Ne RE“&%’L@%’Z{'ON HORAS
SEMANAL

02 | MEDICO INTERNISTA 01 S/. 7,300.00 36 Horas

04 | MEDICO EMERGENCIOLOGO 01 S/. 7,300.00 36 Horas
AUXILIAR ASISTENCIAL(LIMPIEZA Y 02

1 DESINFECCION) S/ 1,650.00 36 Horas
AUXILIAR ASISTENCIAL ( PLANTA

13 | DE OXIGENO) 02 S/ 1,650.00 36 Horas
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
GOBIERNO HOSPITAL NACIONAL DANIEL A. CARRION

S GALLAO “Ano del Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Unidad, La Paz y El Desarrollo”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE:

L MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA (UCI PEDIATRICA) —I

I. GENERALIDADES

1. Objetivo de la convocatoria
Contratar los servicios de Un (01) Médico Pediatria Intensivista

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante:
Departamento de Pediatria del Hospital Nacional “Daniel Alcides Carrién”

3. Dependencia encargada de realizar el Proceso de contratacién
Oficina de Administracion de Recursos Humanos — HNDAGC-C

4. Base Legal

a) Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, reglamento y modificatorias.
bg Ley N° 31638 Ley de Presupuesto para el Afio Fiscal 2023

€)' Resolucién Ministerial N° 387-2023-MINSA, aprueba los Lineamientos generales para el desarrollo de los
procesos de contratacion de personal destinados a cubrir registros vacantes en el AIRHSP, creados en el
articulo 27 de la Ley N° 31538.

d) Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
Experiencia e Experiencia laboral como Médico Pediatra Intensivista
e Trabajo en equipo y liderazgo
Competencias e Capacidad para trabajar bajo presién
» Compromiso institucional buscando la excelencia
Formacion Académica, grado e Titulo Profesional de Médico Cirujano
académico y/o nivel de estudios o Titulo de Médico de Pediatra Intensivista
Cursos y/o estudios de e Capacitacion relacionados a la especialidad de Pediatria y
especializacion Pediatria Intensiva
e Capacitacién el manejo integral y especializado en Pediatria
" General y Cuidados Criticos.
- %| Requisitos para el puesto y/o ¢ Resolucién de Termino de SERUMS
. cargo; minimos o indispensables y e Registro Nacional de Especialista
:deseables e Habilitacién profesional

e Conocimientos en atencion de lactantes, pre escolar y escolares

lll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Realizar la atencion de pacientes en areas de Emergencia y Hospitalizacion

Realizar la atencion de interconsultas de pacientes en Servicio de Pediatria I, Pediatria I,
Realizar la atencion Integral de pacientes en Emergencia y Hospitalizacion

Desarrollar las metas programadas en el plan del servicio

Cumplir y hacer cumplir las normas de bioseguridad

Cumplir y hacer cumplir los reglamentos y manuaies vigentes

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del Servicio Departamento de Pediatria
Inicio  : 01 de Setiembre de 2023
Duracién del contrato Término: 31 de Diciembre de 2023
Remuneracion mensual: S/. 7,300.00 nuevos soles
Otras condiciones esenciales del contrato 150 horas mensuales
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
HOSPITAL NACIONAL DANIEL A. CARRION

“Ario del Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la Unidad, La Paz y El Desarrollo”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE:

MEDICO EMERGENCIOLOGO O MEDICINA INTERNA —’

|l. GENERALIDADES

1. Objetivo de la convocatoria
Contratar los servicios de Un (01) Médico Emergenciologo o Medicina Interna

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante:
Servicio de Emergencia del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos del Hospital Nacional “Daniel Alcides
Carrion”

3. Dependencia encargada de realizar el Proceso de contratacién
Oficina de Administracién de Recursos Humanos — HNDAC-C

4. Base Legal

a) Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, reglamento y modificatorias.

b; Ley N° 31638 Ley de Presupuesto para el Afio Fiscal 2023

€)' Resolucién Ministerial N° 387-2023-MINSA, aprueba los Lineamientos generales para el desarrollo de los

procesos de contratacion de personal destinados a cubrir registros vacantes en el AIRHSP, creados en el

articulo 27 de la Ley N° 31538.

d) Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios

il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Experiencia e Experiencia laboral minima de 01 afio en el sector publico o
privado en hospital nivel 1-1

e Experiencia en el Servicio de Emergencia

e Capacidad organizativa

Competencias e Vocacién de servicio

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

e Titulo de Médico Cirujano
e Titulo profesional de Médico Emergenciologo o Medicina Interna

Cursos y/o estudios de

- slpites citacion relacionada a la especialidad
especializacion + Capacitacion relacio a4 P

Requisitos para el puesto y/o
cargo; minimos o indispensables y
deseables

e Resolucion de Termino de SERUMS
¢ Registro Nacional de Especialista

¢ Habilitacion profesional

e Constancia de Colegio Médico

ll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

- o Realizar atencion a pacientes criticos (UTS/UCE/UCYME)
' o Realizar la atencion a pacientes que acuden al servicio de emergencia

e Ejecutar procedimientos de reanimacion cardiopulmonar, procedimientos en Emergencia, transportar
pacientes criticos inestables en ambulancia tipo Ill en su turno.

e Trabajo presencial

e Otras actividades médicas que indique la jefatura

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del Servicio Servicio de Emergencia del departamento de Emergencia y

Cuidados criticos

Inicio  : 01 de Setiembre de 2023

Duracién del contrato

Término: 31 de Diciembre de 2023

Remuneracion mensual:

S/. 7,300.00 nuevos soles

Otras condiciones esenciales del contrato

150 horas mensuales
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GOBIERNO HOSPITAL NACIONAL DANIEL A. CARRION
s REGIONAL 3 _ _
CALLAD “Afio del Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Ano de la Unidad, La Paz y E| Desarrollo”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE:
AUXILIAR ASISTENCIAL - LIMPIEZA Y DESINFECCION 7

. GENERALIDADES

1. Objetivo de la convocatoria
Contratar los servicios de cuatro (04) Auxiliar Asistencial — Limpieza y Desinfeccién

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante:
Oficina de Infraestructura, Ingenieria, Biomédica y Servicios Generales del Hospital Nacional “Daniel Alcides Carrion”

3. Dependencia encargada de realizar el Proceso de contratacién
Oficina de Administracion de Recursos Humanos

4. Base Legal

a) Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, reglamento y modificatorias.
bg Ley N° 31638 Ley de Presupuesto para el Afio Fiscal 2023

Resolucion Ministerial N° 387-2023-MINSA, aprueba los Lineamientos generales para el desarrollo de los
procesos de contratacion de personal destinados a cubrir registros vacantes en el AIRHSP, creados en el
articulo 27 de la Ley N° 31538.

d) Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

e Experiencia laboral especifica minima de 06 meses en labores de
limpieza en Hospital nivel I1l-1

Experiencia e Experiencia laboral general minima de 01 afio en hospitales o
Clinicas en labores de limpieza.

o Capacidad para trabajar en equipo

Competencias e Alto grado de confidencialidad

e Capacidad de Trabajar bajo presion
Formacién Académica, grado e Certificado de Estudios 5to. Secundaria Completa
académico y/o nivel de estudios
Requisitos para el puesto y/o * No estar registrado en el REDAM (DJ)
cargo; minimos o indispensables y e No tener impedimento Policial, Judicial, Penal
deseables e CERTIJOVEN O CERTIADULTO

e Trabajo presencial

lll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Realizar la limpieza de las diferentes Areas de la institucion

Realizar desinfeccion de los ambientes

Gestionar el recojo de los residuos sélidos hospitalarios

Laborar en situaciones de desastres y alertas hospitalarias

Otras actividades conexas y complementarias que determine su jefe inmediato
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IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del Servicio Oficina de Infraestructura, Ingenieria, Biomédica y Servicio
Generales
Inicic  : 01 de Setiembre de 2023
Duracién del contrato Término: 31 de Diciembre de 2023
Remuneracién mensual: S/. 1,6500.00 nuevos soles
Otras condiciones esenciales del contrato 150 horas mensuales
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

e | GOBIERNO HOSPITAL NACIONAL DANIEL A. CARRION
SESs REGIONAL ) _
7" .CALLAO “Afio del Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afo de la Unidad, La Paz y El Desarrollo”

DEBERIA DECIR:

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DMINISTRATIVA DE SERVICIO DE:
| MEDICO INTERNISTA ]

. GENERALIDADES

1. Objetivo de la convocatoria
Contratar los servicios de Un (01) Médico Internista

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante:
Departamento de Medicina del Hospital Nacional “Daniel Alcides Carri6n”

3. Dependencia encargada de realizar el Proceso de contratacion
Oficina de Administracion de Recursos Humanos

4. Base Legal

a) Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, reglamento y modificatorias.
b; Ley N° 31638 Ley de Presupuesto para el Ano Fiscal 2023
Resolucion Ministerial N° 387-2023-MINSA, aprueba los Lineamientos generales para el desarrollo de los
procesos de contratacion de personal destinados a cubrir registros vacantes en el AIRHSP, creados en el
articulo 27 de la Ley N° 31538.

d) Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios

Il. PERFIL DEL PUESTO

L7

SOMOE

REQUISITOS DETALLE
Experiencia o Experiencia laboral minina de 01 afio en Hospital Nivel l1I-1
¢ Actitud de servicio, ética, compromiso, responsabilidad

Competencias ¢ Capacidad de trabajar en equipo
Formacion Académica, grado e Titulo profesional de Médico Cirujano
académico y/o nivel de estudios e Titulo de Especialista de Medicina Interna
Cursos y/o estudios de
especializacion e Curso de actualizacién en la especialidad

S Requisitos para el puesto y/o ¢ Resolucién de término de SERUMS
cargo; minimos o indispensables y » Constancia del Colegio Médico
deseables o Habilitacion Profesional vigente

. o o » Registro Nacional de Especialista

g o

- ll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Atender en consulta externa, hospitalizacion

Realizar procedimientos especializados

Realizar interconsultas de la especialidad

Participar en le elaboracién de guias de practicas y procedimientos de la especialidad
Otras actividades relacionadas a la especialidad

Otros que designe la jefatura del servicio

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del Servicio Departamento de Medicina
Inicio : 01 de Setiembre de 2023
Duracién del contrato Término: 31 de Diciembre de 2023
Remuneraciéon mensual: S/.7,300.00 nuevos soles
Otras condiciones esenciales del contrato 150 horas mensuales.
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S GALLAO “Afo del Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio de la Unidad, La Paz y El Desarrollo”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE:
MEDICO EMERGENCIOLOGO

. GENERALIDADES

1. Objetivo de la convocatoria
Contratar los servicios de Un (01) Médico Emergenciologo

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante:
Servicio de Emergencia del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos del Hospital Nacional “Daniel Alcides
Carrién”

3. Dependencia encargada de realizar el Proceso de contratacién
Oficina de Administracién de Recursos Humanos — HNDAC-C

4. Base Legal

a) Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, reglamento y modificatorias.
bg Ley N° 31638 Ley de Presupuesto para el Aio Fiscal 2023

€} Resolucion Ministerial N° 387-2023-MINSA, aprueba los Lineamientos generales para el desarrollo de los
procesos de contratacion de personal destinados a cubrir registros vacantes en el AIRHSP, creados en el
articulo 27 de la Ley N° 31538.

d) Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
Experiencia e Experiencia laboral minima de 01 afio en el sector publico o
privado en hospital nivel 11I-1
o Experiencia en el Servicio de Emergencia y Shock Trauma
e Capacidad organizativa

Competencias ¢ Vocacion de servicio

Formacion Académica, grado e Titulo de Médico Cirujano

académico y/o nivel de estudios o Titulo de Médico Especialista en Medicina de Emergencia y
Desastres

Cursos y/o estudios de

bl itacio i lae ialidad
especializacién o Capacitacion relacionada a specialid

Requisitos para el puesto y/o e Resolucion de Termino de SERUMS
cargo; minimos o indispensables y e Registro Nacional de Especialista (RNE)
deseables e Habilitacion profesional vigente

¢ Constancia de Colegio Médico

lll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

o Realizar atencion a pacientes criticos (UTS/UCE/UCYME)

o Realizar la atencion a pacientes que acuden al servicio de emergencia

o FEjecutar procedimientos de reanimacion cardiopulmonar, procedimientos en Emergencia, transportar
pacientes criticos inestables en ambulancia tipo Ill en su turmo.

e Trabajo presencial

« Ofras actividades médicas que indique la jefatura de Emergencia y del DECC

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Servicio de Emergencia del departamento de Emergencia y
Lugar de prestacion del Servicio Cuidados criticos
Inicio  : 01 de Setiembre de 2023
Duracion del contrato Término: 31 de Diciembre de 2023
Remuneracion mensual: S/. 7,300.00 nuevos soles
Otras condiciones esenciales del contrato 150 horas mensuales / Disponibilidad inmediata




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

J ggg}gﬁg? HOSPITAL NACIONAL DANIEL A. CARRION
4}3 CALLAD “Ano del Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Ano de la Unidad, La Paz y El Desarrollo”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE:
[ AUXILIAR ASISTENCIAL - LIMPIEZA Y DESINFECCION ]

l. GENERALIDADES

1. Objetivo de la convocatoria
Contratar los servicios de dos (02) Auxiliar Asistencial — Limpieza y Desinfeccion

2. Dependencia, unidad organica ylo area solicitante:
Oficina de Infraestructura, Ingenieria, Biomédica y Servicios Generales del Hospital Nacional “Daniel Alcides Carrion”

3. Dependencia encargada de realizar el Proceso de contratacion
Oficina de Administracién de Recursos Humanos

4. Base Legal

a) Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacién
Administrativa de Servicios, reglamento y modificatorias.

b; Ley N° 31638 Ley de Presupuesto para el Afio Fiscal 2023

c

Resolucién Ministerial N° 387-2023-MINSA, aprueba los Lineamientos generales para el desarrollo de los
procesos de contratacion de personal destinados a cubrir registros vacantes en el AIRHSP, creados en el
articulo 27 de la Ley N° 31538.

d) Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

e Experiencia laboral especifica minima de 06 meses en labores de
limpieza en Hospital nivel 1I-1

Experiencia * Experiencia laboral general minima de 01 afio en hospitales o
Clinicas en labores de limpieza.

o Capacidad para trabajar en equipo

Competencias e Alto grado de confidencialidad

e Capacidad de Trabajar bajo presion
Formacion Académica, grado ¢ Certificado de Estudios 5to. Secundaria Completa
académico y/o nivel de estudios
Requisitos para el puesto y/o ¢ No estar registrado en el REDAM (DJ)
cargo; minimos o indispensables y ° No tener impedimento Policial, Judicial, Penal
deseables ¢ CERTIJOVEN O CERTIADULTO

e Trabajo presencial

ll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Realizar la limpieza de las diferentes Areas de la institucion

Realizar desinfeccién de los ambientes

Gestionar el recojo de los residuos sélidos hospitalarios

Laborar en situaciones de desastres y alertas hospitalarias

Otras actividades conexas y complementarias que determine su jefe inmediato

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del Servicio Oficina de Infraestructura, Ingenieria, Biomédica y Servicio
Generales
Inicio  : 01 de Setiembre de 2023
Duracién del contrato Término: 31 de Diciembre de 2023
Remuneracion mensual: S/. 1,6500.00 nuevos soles
Otras condiciones esenciales del contrato 150 horas mensuales




GOBIERND HOSPITAL NACIONAL DANIEL A. CARRION
7., REGIONAL
7S CALLAD “Afio del Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

“Afio de la Unidad, La Paz y El Desarrollo”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE:
[ AUXILIAR ASISTENCIAL - UNIDAD DE PLANTA DE OXIGENO |

I. GENERALIDADES
1. Objetivo de la convocatoria
Contratar los servicios de dos (02) Auxiliar Asistencial ~ Unidad Planta de Oxigeno

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante:
Servicio de Planta de Oxigeno de la Oficina de Infraestructura, Ingenieria, Biomédica y Servicios Generales del
Hospital Nacional “Daniel Alcides Carrién”

3. Dependencia encargada de realizar el Proceso de contratacién
Oficina de Administracion de Recursos Humanos HNDAC-C

4. Base Legal

a) Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacién
Administrativa de Servicios, reglamento y modificatorias.

b) Ley N° 31638 Ley de Presupuesto para el Afio Fiscal 2023

c) Resolucion Ministerial N° 387-2023-MINSA, aprueba los Lineamientos generales para el desarrollo de los
procesos de contratacién de personal destinados a cubrir registros vacantes en el AIRHSP, creados en el
articulo 27 de la Ley N° 31538.

d)

Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

e Experiencia laboral general minima de 06 meses en Hospital nivel
-1

Experiencia o Experiencia laboral general minima de 01 afo en hospitales o
Clinicas (oxigeno medicinal)

¢ Capacidad para trabajar en equipo

Competencias e Alto grado de confidencialidad

e Capacidad de Trabajar bajo presién
Formacién Académica, grado o Certificado de Estudios 5to. Secundaria Completa
académico y/o nivel de estudios
Requisitos para el puesto y/o e No estar registrado en el REDAM (DJ)
cargo; minimos o indispensables y e No tener impedimento Policial, Judicial, Penal
deseables o CERTIJOVEN O CERTIADULTO

e Trabajo presencial

ll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

e Atender con oxigeno a los pacientes en pisos de hospitalizacion

» Atender a los pacientes que requieren oxigeno medicinal en el hospital de contingencia -

o Acudir al llamado de los servicios de hospitalizacién en las areas criticas

o Realizar la limpieza de los ambientes y equipos de la Unidad de Planta de Oxigeno luego de realizar la
entrega de oxigeno medicinal

 Realizar el llenado de balones en las plantas generadoras de oxigeno medicinal y asi como contar con
stock adecuado para el abastecimiento a los pacientes en nuestra institucion.

e Llevar el registro de control de consumo de oxigeno en balones y del sistema de la red de empotrado para
todos los servicios que requieren

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del Servicio Oficina de Infraestructura, Ingenieria, Biomédica y Servicio
Generales
Inicio : 01 de Setiembre de 2023
Duracioén del contrato Término: 31 de Diciembre de 2023
Remuneracién mensual: S/. 1,650.00 nuevos soles
Otras condiciones esenciales del contrato 150 horas mensuales




