ASPECTOS A CONSIDERAR PARA LA PRESENTACION DE POSTULACION.

El articulo 7 del Reglamento del Proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de
Carrera del Personal del Ministerio de Salud, de sus Organismos Publicos y de las Unidades Ejecutoras

de Salud de los Gobiernos Regionales aprobado por Decreto Supremo N° 034-2021-SA, sefiala lo
siguiente:

Articulo 7. Requisitos para el Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera

Para acceder al Cambic de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera, el personal de la salud y
personal administrativo debe estar registrado en el INFORHUS y AIRHSP, ademds de contar a la
vigencia del presente Reglamerito, con los siguientes requisitos:

7.1 Para el cambio de grupo ocupacional de Auxiliar asistencial o administrativo a Técnico
Asistencial

a) Tener la condicion de servidor nombrado.

b) Titulo de Técnico a nomhre de la Nacidn, otorgado por los Institutos y Escuelas de Educacion

Superior, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior
y de la Carrera Publica de sus Docentes.

c) Para el caso de los titulados en el extranjero, considerar lo establecido en el articuio 92 del Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de Institutos

y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y sus modificatorias.

7.2 Para el cambio de grupo ocupacional de Profesional, Técnico y Auxiliar asistencial o
administrativo a la linea de carrera de los Profesionales de la Salud

a) Tener la condicion de servidor nombrado.

b) Titulo profesional otorgado por una universidad y registrado en la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria (SUNEDU).

c) Documento que acredite la habilidad para el ejercicio profesional otorgado por el Colegio
Profesional correspondiente.

d) Resolucion de Termino, que acredite haber realizado el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud
(SERUMS) en la profesior que postula.

7.3 Para el cambio de linea de carrera de los Profesionales de la Salud
a) Tener la condicién de servidor nombrado.

b) Titulo profesional otorgado por una universidad y registrado en la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Univeisitaria (SUNEDU).

c) Documento que acredite la habilidad para el ejercicio profesional otorgado por el Colegio
Profesional correspondientie.

Resolucion de Termino, que acredite haber realizado el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud
(SERUMS) en la profesion que postula.




