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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

1 GOBIERND
S5 REGIONAL
S CALLAD
CRONOGRAMA DE TRABAJO D'E LA COMISION DEL PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO
OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DEL PER’SONA.I_. DE LA SALUD DEL
HOSPITAL NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - ANO 2022
(DECRETO SUPREMO N° 034-2021-SA)
CRONOGRAMA

ACTIVIDAD

NO
21 al 27 enero

Remisién de consultas y/o preguntas sobre el
proceso de CGOy CLC
28 de enero / 31 de
enero

1
Publicacién de convocatoria al proceso de CGO y
2 CLC, a través de la pagina web institucional
www.hndac.gob.pe, vitrina informativa de la Oficina
de Administracion de Recursos Humanos y demas
paneles informativos de la entidad

10 de febrero

3 Publicacién de postulantes al proceso de CGO y
CLC
3 Evaluacién de solicitudes de postulantes al
proceso de CGOy CLC 11 al 18 de febrero
Publicacién de némina de aptos y no aptos al
21 de febrero

proceso de CGO y CLC, a través de la pagina web
institucional www.hndac.gob.pe, vitrina informativa

de la Oficina de Administracion de Recursos

Humanos y demas paneles informativos de la
entidad
25 de febrero

Absolucion de los recursos de reconsideracion /
Remisién de los recursos de apelacion y
antecedentes al Tribunal

del Servicio Civil

28 de febrero

Publicacién de la nédmina final de los servidores
declarados aptos del proceso de CGOy CLC, a
través de la pagina web institucional
www.hndac.gob.pe, vitrina informativa de la Oficina
de Administracion de Recursos Humanos y demas
paneles informativos de la entidad
04 de marzo

Remision de los recursos de apelacién y los
antecedentes al Tribunal del Servicio Civil
07 de marzo

Elaborar y elevar el Informe Final de la Comision




